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A FÜZESGYARMATI BÖLCSŐDE 

2024- 2025. ÉVI TOVÁBBKÉPZÉSI TERVE 

 

A 9/2000.(VIII.4.) SzCsM rendelet 15. § (3) alapján a gondoskodást nyújtó intézmény vezetője éves továbbképzési tervet készít. A 

továbbképzési tervcélja, hogy hatékonyan támogatható legyen a kisgyermeknevelők tudásának, képességeinek, készségeinek fejlesztése, alakítsa, 

fejlessze az elkötelezettségüket a hivatás iránt, segítse a nevelés-gondozás céljaival, az intézményi célokkal való azonosulást. A Bölcsőde 

szakdolgozói létszámának tekintetében a továbbképzési programon résztvevők létszámát a zavartalan ellátás biztosítása mellett kell 

meghatározni.  

 

A csecsemő és kisgyermekkorban a fejlődés üteme a leggyorsabb, így kiemelkedő jelentőségű a tudatosan felkészült, a társadalmi – gazdasági 

változások elvárásainak megfelelő, a szociális érzékenységű családok támogatásában segítő bölcsődei szakember. A továbbképzés típusának és 

témájának megválasztása a munkáltató feladata. A továbbképzésre kötelezett köteles elfogadni a továbbképzésre kijelölést. A munkáltató a 

témaválasztásnál előnyben részesíti a szakmai szempontból kívánatos programot nyújtó, lehetőség szerint helyben megtartható, elérhető 

részvételi díj ellenében igénybe vehető továbbképzési programot. Cél a továbbképzési programok közül a szakmailag magas színvonalú, de 

alacsonyabb költségű képzések kiválasztása. 

 

A munkájára igényes szakember a továbbképzéseken való részvételen felül is rendszeresen képezi magát. Ehhez a bölcsőde biztosítja a szakmai 

folyóiratok beszerzését, jogszabályokat értelmező kiadványokat, Internet használatának lehetőségét. Az önképzés a kisgyermeknevelő szakmai 

felkészültsége gyarapításának, képességei fejlesztésének személyes elhatározáson alapuló, nem szervezett formája.  

Módja a publikációk feldolgozása, mások tapasztalatainak megfigyelése. 
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A 9/2000.(VIII.4.) SzCsM rendelet 15. § (3) alapján a munkáltató köteles a továbbképzés részvételi díját viselni.  

 

A személyes gondoskodást végző személyek közül 1 kisgyermeknevelő mentesül a továbbképzési kötelezettség alól, mivel az öregségi 

nyugdíjkorhatár eléréséhez öt évnél kevesebb ideje van hátra, Papp Irma kisgyermeknevelő. A Füzesgyarmati Bölcsődében jelenleg Lázár 

Zsigmondné teljesítette a 4 év alatt megszerezhető továbbképzési pontokat, neki 2025. januártól indul újból a 4 éves továbbképzési időszak. 

Gondozási egységenként egy fő jelöltet küld továbbképzésre egy azon időszakban. A helyettesítés megoldását gondozási egységen belül kell 

biztosítani a gondozási egység kisgyermeknevelőinek.  

 
Füzesgyarmat, 2025. szeptember 01. 

 

            Gazsóné Kovács Andrea 

                    bölcsődevezető 

  



 

Sorszám 
Dolgozó neve, 

munkaköre 

Működési 

nyilvántartási 

szám 

Továbbképzési időszak Továbbképzési kötelezettség 2025 

Várható távolléti idő, 

Helyettesítés, 

Finanszírozás módja 

2026 

Várható távolléti idő, 

Helyettesítés, Finanszírozás 

módja 
Kezdete Vége 

Szükséges 

továbbképzési 

pont vagy 

szakvizsga 

Teljesített 

igen/nem 

pontszám 

Terv Teljesített Terv Teljesített 

1. 
Gazsóné Kovács Andrea 

bölcsődevezető 
110063 2024.04.19. 

2028.04.18. 

Működési 

nyilvántartásból 

való törlésig 

80 I T-0 T/ Igen 

5 nap 

 Helyettesítés: 

Vincze Viktória 

T-0   

5 nap 

 Helyettesítés: 

Vincze Viktória 

Finanszírozás módja: 100% 

munkáltató 

2. 

Farkas Krisztina 

kisgyermekgondozó-

nevelő 

125283 2017.04.01. 

2026.07.01. 

80 I 

T-80 T-80 

5 nap 

 Helyettesítés: 

Gazsóné Kovács 

Andrea T-32   

5 nap 

 Helyettesítés: 

Gazsóné Kovács Andrea 

Finanszírozás módja: 100% 

munkáltató 

3. 

Lázár Zsigmondné 

kisgyermekgondozó-

nevelő 

140972 2024.08.28. 

2028.08.27. 

Működési 

nyilvántartásból 

való törléig 

60 I T-60 T-8 

5 nap 

 Helyettesítés: 

Vincze Viktória 

T-12  

5 nap 

Helyettesítés: 

Nagy-Polgárdi Alexandra 

Finanszírozás módja: 100% 

munkáltató 

4. 

Nagy-Polgárdi 

Alexandra 

kisgyermekgondozó- 

nevelő 

110065 2022.07.02.. 2026.07.01.  60 N T-60 T-60 

5 nap 

 Helyettesítés: 

Papp Irma 

T-12   

5 nap 

Helyettesítés: 

Zsírosné- Banadics Fanni Erna 

Finanszírozás módja: 100% 

munkáltató 

5. Misalek- Agócs Nóra 119048 2024.07.02. 2026.07.01. 60 N T-60 T-60 

5 nap 

 Helyettesítés: 

Gazsóné Kovács 

Andrea 

T-12 
 

5 nap 

Helyettesítés: 

Gazsóné Kovács Andrea  

Finanszírozás módja: 100% 

munkáltató 

6. 

Zsírosné- Banadics 

Fanni Erna 

Kisgyermekgondozó-

nevelő 

110065 2025.01.08. 

Működési 

nyilvántartásból 

való törlésig. 

60 N T-60 T-16 

5 nap 

 Helyettesítés: 

Nagy-Polgárdi 

Alexandra 

T-20  

5 nap 

 Helyettesítés: 

Nagy-Polgárdi Alexandra 

Finanszírozás módja: 100% 

munkáltató 

7. 

 

Vincze Viktória Ágnes 

Kisgyermekgondozó-

nevelő 

146878 2022.06.16. 2026.01.17. 80 N T-80 T-73 

5 nap 

 Helyettesítés: 

Lázár Zsigmondné 
T-30   

5 nap Helyettesítés: 

Lázár Zsigmondné 

Finanszírozás módja: 100% 

munkáltató   

 
         

  
 


